
日時：令和元年10月10日（木）　　19時～21時

場所：小倉医師会介護サービス総合センター

コアメンバー参加者数　８７名　アンケート回収：６４名（回収率：74％）　　参加総数１２８名

1．.記入者について

2．研修会について

第18回多職種連携研修会　アンケート集計結果（コアメンバー）
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KTBCを使ったｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸについて

・他職種の方々の意見が聞けて良かった。

・医師の話を多くきけた。（大変良かった）

・グループワークで事例を２種類検討できてよかった。

・参考になるところがあった。

・数字にすることにより分かりやすかった。

・先生の医療的な視点での話が聞けた。勉強になった。

・職種やｸﾞﾙｰﾌﾟによって視点や評価が変わる。（大変良かった）

・同じ事例でも様々な視点によっていろいろな意見があり面白

い。

・多職種の着眼点、「現場の目」というか、とても勉強になり

ました。

・ヘルパーからの観察を取り込んで活用する。

・すでに栄養状態悪い人などに使ってみている。

・可視化することで分かりやすかった。

・業務に活用できるよう病院全体（部署内）で勉強していきた

いと思います。

・活発な意見がでて良かった。
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その他意見

３．次年度の多職種連携研修会について
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KTBCを今後の業務に活用できそうか ・活用するにあたりサポーターテキストがあれば良いと思い

ました。評価のみになってしまうので。ただ、テキスト購入

には講座を受けないといけないので残念です（活用難しく）

・実際にしたのははじめてだったので体験して感じること、

学ぶことがありました。

・ＫＴバランスチャートは、あれだけグループによって形が違う結果となりましたが、客観的評価としては、それでよい

のか気になりました。

・チャートを使うことで見える化でき、多職種で検討がスムーズにできた

・ご本人の思い等も知りたいと思いました。

・まだ慣れないこともあり難しかった。しかし評価をすることに慣れて活用したいと思った。グループによりチャートが

異なることを見て、同じような評価ができるようになることも必要かと思った。
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